
□　教育訓練等計画書
承認 作成

＜2024年度＞ 　　　（　　■ 本社 □ 事業所 　）

［作成日］　　　2024年4月1日

手段 研修開催 ス          ケ          ジ           ュ           ー           ル
教育・訓練名 （スタイル） 主催部門 責任者 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 対象者（参加者）

1 方針周知に関する教育・訓練など
会社安全方針周知 会議・掲示 本社 社長・安環 ○ ○ 全従業員

会社安全活動計画周知 会議・掲示 本社 社長・安環 ○ ○ 全従業員

営業所安全方針周知 会議・掲示 営業所 所長 ○ ○ 営業所全従業員

営業所安全活動計画周知 会議・掲示 営業所 所長 ○ ○

2 安全・リスクなど問題の認識を深めるための教育・訓練など
ﾘｽｸﾃｰﾏ選定 職場安全会議 営業所 所長 ○ 営業所従業員

類似事故災害再発防止教育 職場安全会議 営業所 所長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 営業所全従業員

乗務認定 個別教育 本社・営業所 ﾄﾚｰﾅｰ 都度 ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ職

事故惹起者教育 個別教育 本社・営業所 安環 都度 ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ職

入社3年未満教育 集合教育 各ブロック 安環 都度 ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ職

運転適性診断実施後指導 個別指導 営業所 運行管理者 実施後都度 ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ職

飲酒運転防止教育 職場安全会議 営業所 運行管理者 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 営業所全従業員

飲酒運転防止教育 啓蒙活動 安環 安環 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全従業員

月次事故防止教育 啓蒙活動 安環 安環 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全従業員

他店事故の共有 点呼時 営業所 運行管理者 ｸﾞﾙｰﾌﾟ事故発生都度 全従業員

3 システム（手順・運用ルール）に関する教育・訓練など
職場巡回指導・教育 パトロール 営業所 所長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 全従業員

雇い入れ教育 個別教育 本社・営業所 担当・所長 都度 新入社員

配置転換者、応援時教育 個別教育 営業所 所長 都度 配置転換者・応援者

作業手順教育 職場安全会議 営業所 所長 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 営業所全従業員

4 緊急時への対応手順に関する教育・訓練など
緊急連絡体系周知 会議・掲示 本社・営業所 安環・所長 ○ ○ 営業所全従業員

安否確認訓練 メール 本社・営業所 担当・所長 ○ ○ DB登録者全員

通報訓練 想定教育 営業所 所長 ○ 営業所全従業員

防災訓練 想定教育 荷主・営業所 所長 別途年間計画に準ず 営業所全従業員
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□　教育訓練等計画書
手段 研修開催 ス          ケ          ジ           ュ           ー           ル

教育・訓練名 （スタイル） 主催部門 責任者 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 対象者（参加者）
5 資格に関する教育・訓練など

第1種衛生管理者試験 試験 関係機関 所長 別途試験案内あり 第1種衛生管理者受検者

運行管理者 試験 運輸支局 所長 別途試験案内あり 運行管理者受検者

玉掛け技能講習 受講 陸災防 所長 別途講習案内あり 資格対象者

6 運用に関する教育・訓練など
地区訓練 集合教育 本社 安環・ﾄﾚｰﾅー 別途年間計画に準ず ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ全員・対象営業所作業員

運転適性診断 受診 検査機関 所長 都度 対象ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ全員

ｽﾄﾚｽﾁｪｯｸ 受診 本社・営業所 衛生管理者 別途年間計画に準ず 本社・東京営業所従業員全員

乱用薬物検査 検査 本社・営業所 所長 新規採用ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ都度 ﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ職

7 法規制関係に関する教育・訓練など
運行管理者一般講習 受講 研修機関 所長 研修機関計画に準ず 運行管理者

運行管理者基礎講習 受講 研修機関 所長 研修機関計画に準ず 運行管理者・運行管理補助者

整備管理者選任前講習 受講 研修機関 所長 研修機関計画に準ず 整備管理者

整備管理者選任後講習 受講 研修機関 所長 研修機関計画に準ず 整備管理者
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